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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
  
 

 

 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No986   DEL DÍA 21 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL AÑO 2021 

 

OBJETIVO 
(S) 

DISEÑO PEDAGÓGICO RRHH  

No. NOMBRES Y 

APELLIDOS 

No. 

DOCUMENTO 

PLANTA 

 

CONTRATISTA OTRO ¿CUAL? DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO ELECTRÓNICO 

 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

2 BIVIANA 
YANETH 
CARDENAS 

VELASQUEZ 

42.113.169 NA X INSTRUCTOR 
AcMe 

SENA CENTRO 
COMERCIO Y 
SERVICIOS 

bycardenasv@misena.edu.co 3113699747 SI PARTICIPACION 
PRESENCIAL , 
VER ANEXO 
FOTOGRAFIA   

3 FRANCIA 

ELENA MENA  

N/A NA X INSTRUCTOR 

AcMe 

SENA CENTRO 

COMERCIO Y 
SERVICIOS 

Femena5@misena.edu.co 3124865127 SI PARTICIPACION 
PRESENCIAL , 
VER ANEXO 
FOTOGRAFIA  . 
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ACTA No.986 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: DISEÑO PEDAGÓGICO RRHH 
 

CIUDAD Y FECHA: 21  de septiembre de 2021 HORA INICIO: 
8:00 am 

HORA FIN: 10:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE: meet.google.com/cdo-
bsym-qfs 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
RISARALDA CENTRO COMERCIO Y 
SERVICIOS. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Organizar los pendientes en la carpeta de RRHH del Drive de Articulación  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Revisar las carpetas que debe contener el programa de RRHH en el Drive de Articulación y subir 
la información requerida en ellas  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Las instructoras Francia Elena Mena y Biviana Cárdenas inician ordenando los puntos que se deben 
trabajar entre esos esta la planeación pedagógica, los planes de concertación de las guías, se observa 
el Drive y se revisan las actas , se habla acerca del Brochure del programa de Preselección y de las 
empresas didácticas a las cuáles se les desea hacer cambios significativos en cuanto a su 
presentación ( logo) 
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CONCLUSIONES 

 

Se acuerda organizar las carpeta de RRHH y realizar el Brochure del programa de Preselección además de 

organzar la presentación de la empresa didáctica CREAR  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Presentación de CREAR  
 

 

 
Biviana Cárdenas 
Velásquez 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  Sept 24 
 
 
 
 
 
 
 
         
        
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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